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DIPUTACION
DE ALMERIA

SECRETARIA GENERAL
Instruccion 2/2023. Plan de Contratacion 2023

BASE DEL
TRANSPARENCIA).

ANEXO 6: MODELO DE EVALUACION DE CADA DEPENDENCIA (SOBRE LAS
INFORME ANTERIOR Y A PUBLICAR EN EL PORTAL DE

EVALUACION DEL PLAN DE CONTRATACION DE LA DIPUTACION DE ALMERIA DEL ANO
2023: AREA DE BIENESTAR SOCIAL, IGUALDAD Y FAMILIA.

Numero de contrataciones incluidas
en la propuesta inicial de la depen-
dencia referida contenida en el Plan
de Contratacion del afio 2023

NuUmero de contrataciones incluidas
en la propuesta inicial de la depen-
dencia referida contenida en el Plan
de Contratacion del afio 2023, con
expediente aprobado en el afio 2023

Numero de contrataciones incluidas en la
propuesta inicial de la depen-
dencia referida contenida en el Plan de
Contratacion del afio 2023, sin expediente
aprobado en el afio 2023

11

8

3

En su caso, nimero expedientes aprobados con modificaciones sobre lo previsto en el Plan de Contratacion del afio 2023
para la dependencia referida y motivos por los que dichos modificaciones han tenido lugar

Articulos de limpieza y aseo: Se modifica periodo de duracion.

— Vestuario de personal: Se modifica periodo de duracion y se licita en 2 expedientes
(Uno PA y otro PAS).

— Traduccién e Interpretacion: Falta de consenso sobre el objeto.

En su caso, motivos de las contrataciones incluidas en el Plan sin expediente aprobado en el afio 2023
— Maaquinaria de lavanderia: Rechazado expediente en Junta de Gobierno.
— Mantenimiento de arbolado: Anticipado. No se inicia.
— Lenceria: Anticipado. No se inicia.

En su caso, numero contrataciones no incluidas en la propuesta inicial de la dependencia referida contenida
en el Plan de contratacion del afio 2023, pero aprobadas durante el afio 2023 y motivo por el que no se
incluyeron y por el que debieron aprobarse sin demora ese afio

— Cafeteria: No prorrogar contrato por recurso del adjudicatario anterior.
— Suministro de material geriatrico y otros equipos de trabajo: La planificacion
correspondia al Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales.

En su caso, otros extremos que desde la dependencia se consideren necesarios para la mejora de la
gestion contractual o que se estimen convenientes por cualquier circunstancia

— Reactivos: Queda desierto

Grado de cumplimiento de las contrataciones incluidas en la propuesta el inicial del Plan de
Contratacion del afio 2023 para la dependencia referida: expedientes incluidos en el Plan y
aprobados en 2023. Marcar la opcion que proceda.

Valoracion de la evaluacion (grado de cumplimiento)

Baja (grado de cumplimiento igual o inferior al 35%).
Media (grado de cumplimiento superior al 35% e igual o inferior al 70%).

Alta (grado de cumplimiento superior al 70% e inferior al 100%).

HIEINN

Excelente (cumplido en su totalidad, esto es, el 100%).
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